Szkolenie BHP w formie e-learning
dla pracodawcow i oséb kierujacych pracownikami

Jaki jest cel szkolenia?

Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci w szczegdlnosci z zakresu:
v’ oceny zagrozen wystepujacych w procesach pracy oraz ryzyka zwigzanego z tymi
zagrozeniami,
v ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,
v ochrony pracownikow przed zagrozeniami zwigzanymi z wykonywana,_ praca.

Do kogo adresowane?

Szkolenie eBHP kierowane jest dla pracodawcow kierujacych przedsiebiorstwami panstwowymi,
spotkami, zaktadami prywatnymi, urzedami i spotdzielniami oraz osob kierujacych pracownikami
min. kierownikow komodrek organizacyjnych, naczelnikéw jednostek administracji panstwowej,
gtéwnych ksiegowych, mistrzéw, brygadzistéw, lekarzy itp.

Po odbyciu szkolenia pracownicy nabywajg wiedze oraz umiejetnosci z zakresu BHP, jak rowniez
moga wykonywaé obowigzki wynikajagce z art. 209.1 §1 ust.2 Kodeksu pracy, dla oséb
wyznaczonych przez pracodawce do udzielania pierwszej pomocy i czynnosci w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow.

Jak dziata szkolenie?

Szkolenie okresowe eBHP w formie e-learning (samoksztaicenia kierowanego), to program
multimedialny dostepny poprzez internet (on line). Uzytkownik posiadajgc dane dostepowe (po
zamowieniu szkolenia) moze wejs¢ na wskazany
adres, podac¢ nazwe uzytkownika oraz hasto,
PN corecieseemreceee:s A a nastepnie wzig¢ udziat w szkoleniu. W kazdej
g e s e Lo e e sene v chwili uzytkownik moze je przerwac i powrdcic

do miejsca, w ktérym skonczyt. Na przejscie
catego szkolenia abonent ma 30 dni
Z nieograniczong w tym czasie liczbg logowan
do platformy przez 24h. Na podstawie wyniku
z testu koncowego, ktérego zaliczenie wymaga
70% poprawnych odpowiedzi (test mozna
wielokrotnie poprawiac¢), nasza firma wystawi
i wysle pocztg, zaswiadczenie ukonczenia
szkolenia okresowego BHP zgodne z zgodne
Zz rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa pracy (Dz. U. Nr
180, poz. 1860; z p6z zm.).
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Aby obejrze¢ demo szkolenia, zapraszamy na naszg strone: www.ebhp.edu.pl
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Dlaczego e-learning?

Szkolenie tradycyjne BHP dla pracownikéw administracyjno-biurowych trwa
caty dzien, a w przypadku szkolen dla pracodawcow, osdéb kierujacych
pracownikami i kadry inzynieryjno-technicznej, az dwa dni. Nasze szkolenie
eBHP, trwajg tak diugo, ile masz tego dnia czasu i checi, nie rezygnujac
z waznych obowigzkow. Na ukonczenie szkolenia masz 30 dni
i nieograniczong mozliwos¢ logowan do platformy e-learning przez 24h.

Cato$¢ szkolenia z prezentacjami, quizami i testami mozna odtwarzad
i poprawia¢ przez 30 dni bez ograniczen, az do uzyskania zadowalajacego
efektu. Co istotne dla Panstwa, to do dyspozycji przez caly czas pozostaje
nasz konsultant, ktéry w kazdym momencie moze stuzy¢ radg oraz pomoca.

Wystarczy porowna¢ cene szkolenia eBHP z ceng szkolenia bhp
tradycyjnego..., a gdyby dodac do tego jeszcze pieniqdze zaoszczedzone na
czasie pracy pracownikow, to poréwnanie wypada jednoznacznie na korzysé
metody e-learning (samoksztatcenia kierowanego).

Z naszych ustug eBHP korzystajq instytucje panstwowe (Starostwa
Powiatowe, Urzedy Miast i Gmin, Urzedy Skarbowe, Urzedy Pracy, Szpitale,
Przychodnie Sady) oraz wiele firm prywatnych z réznych branz min.

(budowlanej, ubezpieczeniowej, motoryzacyjnej, farmaceutycznej,
przetworstwa tworzyw sztucznych, obrébki drewna i metalu oraz handlowej
itd.).

Caly Swiat korzysta z e-learningu, w naszym kraju to wiekszosci tylko duze
firmy 2z kapitatem zagranicznym, ktore szkolg swoich pracownikow
z produktow, procedur i przepiséw tym BHP.

Jaki jest program szkolenia?

Wstep 2
Regulacje prawne z zakresu ochrony pracy 11 3
Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen czynnikami szkodliwymi dla zdrowia 8 2
Organizacja stanowisk pracy biurowej 7 2
Analiza okolicznosci i przyczyn wypadkdow przy pracy i choréb zawodowych oraz

zwigzana z nimi profilaktyka 6 1
Organizacja i metodyka szkolenia w zakresie BHP oraz ksztattowanie

bezpiecznych zachowan pracownikéw w procesach pracy 8 2
Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen

(np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie 9 3
wypadku.

Skutki ekonomiczne niewtasciwych warunkéw pracy 3 1
Problemy ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska 4 1

Test koncowy

SUMA 60 15
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e Centrum BHP

Czy szkolenia sq honowane przez PIP ?

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860; zm. Dz. U. z 2005r. Nr 116, poz.
972 oraz z 2007r. Nr 196 poz. 1420):

§ 1 pkt. 6 - samoksztatcenie kierowane rozumie sie przez to forme szkolenia umozliwiajgcego
uzyskanie, aktualizowanie lub uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, na podstawie materiatow uzyskanych przez organizatora szkolenia, w szczegolnosci
przy zastosowaniu poczty, internetu ...

§ 15 pkt. 1 ust. 2 - szkolenie okresowe dla pracodawcéw, oséb kierujgcych pracownikami,
pracownikéw inzynieryjno-technicznych oraz pracownikdw administracyjno-biurowych powinno by¢
przeprowadzone w formie kursu, seminarium lub samoksztatcenia kierowanego nie rzadziej niz
raz na 5 lat, a w przypadku pracownikéow administracyjno-biurowych nie rzadziej niz raz na
6 lat.

Jaka jest cena szkolenia?

Liczba uzytkownikow Cena szkolenia (brutto)
0-5 95 zt
5-20 93 zt
Powyzej 20 90 zt

Warunki zakupu szkolenia:

e podane ceny sq cenami za jednego uzytkownika,

e podane ceny sg cenami brutto (firma nie jest ptatnikiem podatku VAT),

e cena obejmuje udostepnienie szkolenia na okres jednego miesiaca,

e cena zawiera wystawienie i przestanie zaswiadczenia ukonczenia szkolenia,

» zaswiadczenie ukonczenia szkolenia okresowego poswiadczone jest przez naszego
Specjaliste ds. bhp posiadajacego kompetencje potwierdzone certyfikatem Centralnego
Instytutu Ochrony Pracy pod nr S-103/850/2009.

Zapraszamy do wspotpracy!
Konsultant projektu eBHP

mgr inz. Pawet Strzelec
tel. 660 — 791 — 880
e-mail: biuro@ebhp.edu.pl
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